SECRETARTA DE EDUCACION

'S DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA

1Tk NIT: 800081594
CAQUETA

BENEFICIARIO: MUNOZ QUINTERO JEISSON
DOCUMENTOC DE IDENTIDAD:

DOTACION: TERCERA DOTACION
VIGENCIA 2024

CACUE T

1115795179

OBSERVACIONES:
* Bono valido para vestuario y calzado
* Da uso inico a el beneficiario,
no transferible
* No aes canjeable por Dinero en efectiveo

UNION TEMPORAYL, DOTACAQ
901892056-7
Agencia SVS
Cra 1la, No. I8 - 03 calle 19
B/:Centro Cel: 3025283247 ,

&

VALOR: & 669.900

VALOR EN LETRAS: seiscientos sesenta y nueve m

~ novacienteos pasos mecte
-~
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bf VIGENCIA DEL BONOQ HASTA 20/12/2024

MUNOZ (QUINTERO JEISSON

ANG}.E I. zozapal vasguez
QUIEN RECIBE 4 JEFE ADMINISTRATIVA
{ corew EntREGA
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0 OBJETO; ADQUISICION DE BONOS INTERCAMBIABLES POR DOTACION (VESTUARIO Y CALZADO) PARA EL
Ny PERSONAL, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL
S CAQUETA, CORPESPONDIENTES A LA PRIMERA; SEGUNDA Y TERCERA DOTACION DEL ARO 2024

l.-_.
C’A’:’.’}Aﬁ:i'%‘iz( NOTA: La presente planilla tiene coma propésito documentar y certificar fx entrega a satisfaccién de
[ L uno de los beneficiatios, cumpllenda con fos requisios eslipulados en el co

Mo nind
necesarla para validar la comecta redencién. Eldiligenclamiento da este doc
recibido el monto co+

los elementos a cada
ntrato, y proporcionando [a Informacion

umente asegura que cada beneficlario ha
spondiente de Ia dotacién el cual se Soporta con as finmas, huellas Y detalles pertinentes que

; respaldan dicha recepcisn,

ACTA DE ENTREGA A SATISFACCION

i
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Fecha de Entrega: (r2) (23) (2249
P " e - )
Nombre de! Beneficiario: "ff ( Sson Mesioz Ro'ian tero

Doclimento de identidad:~_\11 & 3 S | 349 de __(3efen
Cargo; ministigfivo
Institucion donde'Labora: __F [ A lirr rras

No. Bono 3 i,Z

Valor redimido: $ _6 9. 4900

(e f\qu-?tfn Cr

Fecha Entrega Bono (#8) (i12) (:24%)

H :

Perif.fodo correspondiente a la Dotacién Vigencia (3 §44):
Marque [oon una X la dotacitn que afecte, esto corresponde 2 ia cantidad de bonos redimidos,

. I*-‘rimera dotacion Segunda dotacién Tercera dotacin

1

o
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Espéc‘:iflicacién técnica de Ia Dotacion:

HHESPECIEIDAC S TECNICASIMASCUNING: A R
. Caracteristicas: Eliquetado de composicion,

» Marquilla qus indique manejo y cuidado de |a prenda,
Prenda inferior instrucciones de lavado e identificacion de talla, Composicién de Tela:

Pantalon y Jean Pantalén en 100% Algodén - 100% Lino o mezcla de textil con poliéster y

prelavados: disefigs ofras fibras, rayén?ﬂ%!spandexso%.AIgodﬁnBD%!spandexzﬂ%.
. 1 variados con Lino76%/spandex25%.

diferanies textura Calidad y color de las {elas: No deben presentar nudos de hilos nl
suave, estilo formal, ., | ddshilados manchas, marcas, decoloracién, piqustes o rupluras, ni ningdn
clasico, casuato .. | olro defecto. Las telas pueden ser unicolor,

pre tefiidas o eslampadas, los
sport ..oy - cories de todas las prendas deben fener simelria segin disefio de |a
* "marca,

Tallas y medidas: Existentes en el mercado, y utllizadas segun la marca

como S. M. L. XL, XXL o desde Ia talla 28'a la 44, y otras,

Marcas: Reconocidag en el mercado y distribuidas por el contralista,

Caracleristicas: eliquetado de COMposicidn, que cumpla con las raglas

establecidas en la Ley de Etiquetado y Composicion de productos fexties,
Prenda superior - El correcto etiquetado de las prendas, ademas de cumplir los requisitos de
Camisa disefios lalegislaci6n vigente, Marquilia que indique manejoy cuidado de la prenda,
variados con instrucciones de lavado e identificacion de talla,

2 diferenies textura Composicion de Tela: 100% Algodén - 100% Lino o mezcla de textil con
suave, estilo formal, poliésler y otras, rayén70%/spandex30%, AigndanO%lspandexZD%.
clasico, casual o Lino75%/spandex25%. 5 !
sport Calidad y color de Jas lelas: No deben presentar nudos de hilos ni

deshilados manchas, marcas, decoloraclén

. Piquetes o rupturas, ni ningian
oiro defecio. Las {elas pueden ser unicolor,

pre tefiidas o estampadas, los
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& GBJETO: ADQUISICION DE RONOS INTERCAMBIABLES POR DOTACION {(VESTUARIO Y CALZADO] PARA Ei. ¥
:’d . PERSONAL, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEEARFAMENTO DEL
g CAQUETA, CORRESPONDIENTES A LA PRIMERA, SEGUNDA ¥ TERCERA DOTACION FLEL ANO 2024

““yi;"éﬁ‘- Hj‘;’_’ij' ; MOTA: La presente planila fiena como prapésito documentar y certificar Ja enlrega a satisfacelin de los plementos a ca,&a -:E-Fém ;}'3 L xcﬁ
PR uno de los beneficiarios, cumpliendo con los Tequisitos estipulades en el contrato, ¥ proporclonando fa Informacisn i - ;
necesaria para validar la comrecta redencion, £ diligenclamiento de ests documento asegurs que cada baneficiarioha| "+
reclbido e! monto correspandiente de la dotaclon ei cual se soporta con las flimas, huellas y detalles pertinentes que’
respaldan dicha recepcién. .
corles de lodas las prendas deben lener simsina segun disefio de Ta
marca, . . 1 '
Tallas y medidas: Existentas en el mercado, vy utilizadas éegﬁn la marcfa
como XS.S. M. L, XL, XXL u otras segtin el reguerimiento, . ;

Marcasi:r Recanacidas en el mercado y distribuidas par el contratista.

Calzado para hombre L ; . . i
Disefios variados y - Material: 100% cuero, mezcla de cusro y textil, cocldos o vulcanizados. Sg

gcepta a inclusién de mézclas cuero-textil- sintético ylo jcomposicione
gzg{f:[. L?,:;E:gln torales en estos materiales. - _ S il
apaché-botines'Ei Suela: de cuers o material sintélico o en poliuratano anlidesiizanta 'o s <
calzado deba ‘ser crupdn, Capellana; en cuero fipo napa, o cuero procesado,; hi
el ideal para que se Forro: badana Plantlila; En badana ;\ T R
3 adapte a la Color: Para sscoger seglin carla de colores o i
marfologia y Ia Tallas: 36, 37, 38, 39, 40 y olras segin requerimiento . 4
fislologia del ple Marcas: Reconocidas en el mercado v distribuidas por el contratista, |
aportando pmiac'clén El calzado debe ser ¢émodo para Irabajo da pie de fa manera que
y sujecitn y disminuya la fusrza de impacto producids en la dindmica al caminar, ligerd |
permitiendo Una que no interflera con [as cualidades ergondmicas del pls, todas estas

correcla marcha, | CAracteristicas pensadas en el serviclo de docencia

1

El trabajador aqui firmante hace const

ar que reclbld real y materialmenta la dotacidn descrita en el
presente documento y declara que:

a. Raclbo del empleador, la dotacion idonea para ejecutar las labores contratadas conformela
1o Indicado en el articulo 230 y siguientes del Cddigo Sustantivo del Trabajo L CST.

b. Cumplo siempre con las nommas de seguridad y proteccién para los cuales fueron entregados
de acuerdo con las instrucciones Impartidas por el empleadaor, [ ’
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Firma Beneficlario . Firma QUISWEptfega
/l/ . UNION TEMPORAL DOTACAQ
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